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Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE ESPERTO INTERNO O ESTERNO PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE
SCOLASTICO NELL’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE
ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" DI CUI ALLA MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 DEL
PNRR - AVVISO: ANIMATORI DIGITALI 2022-2024

Progetto PNRR ”"Animatore digitale: formazione del personale interno” Avviso/decreto: M4C112.1-2022-941 -
Animatori digitali 2022-2024 Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Linea di investimento M4C1I2.1 - Didattica
digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico

Titolo progetto: Animatore digitale: formazione del personale
Identificativo progetto: M4C 112.1-2022-941-P-9294
CUP:E64D22002690006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della
legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — “Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;
A ciascuna istituzione scolastica sono assegnati 2.000,00 euro per I'attuazione di azioni finalizzate alla formazione
del personale scolastico alla transizione digitale e al coinvolgimento della comunita scolastica. | fondi coprono le
azioni di formazione e affiancamento del personale scolastico, svolte con la collaborazione degli animatori digitali,
per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024; VISTA I'esigenza di attivare un corso di formazione del personale
scolastico nell’ambito della linea di investimento 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA
TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" di cui alla missione 4, componente 1 del PNRR
Visto il Decreto Interministeriale 28/08/2018, n°129, Regolamento concernente “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;
Vista la Nota autorizzativa 24917 del 27/02/2023;
Viste le linee guida e norme di riferimento;
VISTO il regolamento Conferimento incarichi ad esperti dell’Istituzione Scolastica adottato dal Consiglio di Istituto
del 31/05/2023 CON DELIBERA n.11 a norma dell’art. 45 c. 2 lett. h del DI 129/2018;
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale & stato approvato il PROGRAMMA ANNUALE per I'anno
scolastico 2023;

INDICE

Il presente avviso pubblico per il reclutamento di n. 1 esperto interno per la formazione del personale scolastico
nell’ambito del progetto “Animatore digitale: formazione del personale interno” che prevede la realizzazione del
percorso formativo denominato “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico”. Durata del percorso: 50 ore
Programma: IL REGISTRO ELETTRONICO — LE RISORSE E GLI STRUMENTI DIGITALI PER LA DIDATTICA - LE APP DI
GOOGLE NELLA DIDATTICA DIGITALE - APPLICAZIONI BASE DI INTELLIGENZA ARTIFICIALE A SERVIZIO DELLA
DIDATTICA - LE DIGITAL BOARD - LABORATORIO REALTA” AUMENTATA E USO DELL'AULA IMMERSIVA.
Art. 1 - Personale interessato
L’avviso & rivolto al personale interno, in servizio presso I'lstituto ed in subordine al personale esterno.
Art. 2 - Durata e prestazione richiesta

Viale Artale Alagona, 99 — Catania - Tel. 095.6136225 Cod. fiscale 80009570872 - Cod. Mece. CTIS007008
e-mail: ctisD07008@istruzione.it; ctis007008@ pec.istruzione.it; preside@politecnicodelmare.it; dsga@politecnicodelmare.it;
Sito web: www.politecnicodelmare.edu.it






Bt e o
FUTURA ERTTALA bI DoMANI
H {w} o &t ] Ialindomani

Il progetto prevede lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attivita di
formazione di personale scolastico, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e
personalizzate. Le iniziative formative si svolgeranno e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E previsto un
intervento che portera alla formazione di almeno venti unita di personale scolastico tra dirigenti, docenti e
personale ATA insistendo anche su pil attivita che potranno essere trasversali alle figure professionali coinvolte. Le
azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei target e dei milestone dell'investimento 2.1 "Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU,
attraverso attivita di formazione alla transizione digitale del personale scolastico e al coinvolgimento della comunita
scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole.
Art. 3 - Compenso
Il compenso e fissato nella quota forfettaria di € 2000,00, omnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali, per un
totale di 50 ore di formazione rivolta al personale scolastico del nostro istituto. Le ore di formazione dovranno
essere svolte entro I'anno scolastico 2023/2024.
Il compenso verra liquidato per le ore effettivamente svolte, previo rendiconto dell’attivita svolta e relazione finale
al termine del progetto. In caso di mancata prestazione per malattia o altro giustificato motivo, I'esperto sara tenuto
al recupero della prestazione non svolta entro il termine finale del progetto. In caso di impossibilita di recupero,
I'importo sara ridotto nella misura corrispondente.
Art. 4 — Criteri di selezione
Ai fini della selezione si procedera ad una valutazione comparativa dei curricula presentati dagli interessati sulla
base dei titoli, delle competenze e delle esperienze che risulteranno adeguati agli obiettivi del percorso formativo
e rispondenti ai criteri di selezione presenti nel seguente avviso.
Titoli valutabili:

a) titolo distudio coerente;

b) certificati e attestati relativamente a percorsi di formazione sulla transizione digitale;

c) altri titoli post laurea, specializzazioni, master e corsi di perfezionamento inerenti;

d) esperienze gia maturate nel settore dell’attivita di riferimento;

e) esperienze di incarichi specifici presso Istituzioni Scolastiche;

Indicatori Punteggio max 100
a) Laurea Magistrale o V.0, valutata in relazione al punteggio conseguito (punti max 20):
e punti20 110 e lode
e punti 18 110
e punti 17  105-109
e puntile  100-104
e punti 15  95-99
e punti 14  85-94
e punti13  75-84
e punti12  66-74
b) Attestati percorsi di formazione sulla transizione digitale Punti 2 (max 10)
c) Corsi post laurea, specializzazioni, master, corsi di perfezionamento inerenti Punti 3 (max 20)
d) Incarichiin corsi di formazione Punti 5 (max 25)
e) Incarichi presso lIstituzioni Scolastiche come Animatore Digitale o componente del Team per
Iinnovazione Digitale e simili Punti 5 (max 25)

Art. 5 — Valutazione

La valutazione dei titoli verra effettuata dal Dirigente Scolastico. Al termine della procedura di selezione, la relativa
graduatoria verra affissa all'albo online dell’istituto. L'incarico sara conferito dal Dirigente scolastico, in presenza
dei requisiti richiesti, anche in caso di una sola domanda.
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Art. 6 — Scadenza e modalita di presentazione della candidatura

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta conformemente al modello allegato, dovra essere corredata,
pena I'esclusione, da:

1) Curriculum Vitae in formato Europeo che dimostri il possesso dei titoli di cui agli artt. 4 e 5;

2) Documento d’identita in corso di validita.

Le domande dovranno pervenire via P.E.O. (posta elettronica ordinaria) all’'indirizzo ctisO07008 @istruzione.it
oppure tramite PEC (posta elettronica certificata) all'indirizzo ctisO07008@pec.istruzione.it oppure brevi manu
ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12.00 DEL GIORNO 12/07/2023 e dovranno contenere nell’oggetto la dicitura: “PNRR
- Formazione Personale Scolastico”.

Art. 7 — Trattamento dei dati personali

| dati verranno trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 cosi come novellato dal D.Lgs. 101/2018 e adeguato al
regolamento europeo GDPR 679/2016.

Art.8 — Responsabile del procedimento

Il responsabile del procedimento é il Dirigente Scolastico, dott.ssa Brigida Morsellino.

Art. 9 - Pubblicita dell’avviso pubblico

Il presente awviso, con eventuali relativi allegati, e i successivi atti saranno pubblicati sul sito istituzionale del I.S.1.S.
DUCA DEGLI ABRUZZ| - Politecnico Del Mare nella sezione PNRR, in Amministrazione Trasparente e Albo online in
osservanza degli obblighi previsti in materia di pubblicita e trasparenza.
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