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VERBALE DI INFORMAZIONE E CONFRONTO

Criteri per I’attribuzione degli incarichi e la misura dei compensi

per le figure previste dal progetti: “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 22-24”; Piano Scuola
4.0 “next generation class”-; Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs- Piano Scuola 4.0 Azioni di

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica

Il giorno 06 del mese di Giugno, dell’anno 2023, alle ore 09,00 nell’ufficio di presidenza dell’istituto Duca
degli Abruzzi si riuniscono il Dirigente Scolastico Brigida Morsellino, I'animatore Digitale Carmela Rapisarda
la RSU di istituto regolarmente convocati, per sottoscrivere il verbale di informazione e confronto a seguito
dei nuovi finanziamenti autorizzati a questa Istituzione Scolastica per i seguenti progetti:

D.

“Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 22-24” nell’ambito della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui
alla missione 4 — Componente 1 — del PNRR — CUP: E64D22002690006 - euro 2.000,00;

PNRR Scuola 4.0 - Next generation class Ambienti di apprendimento innovativi M4C113.2-2022-961
“AULE PER APPRENDERE”, CUP: E64D22003470006 finanziato nell’ambito del decreto del Ministro
dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —del PNRR
- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”,
Azione 1 — Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU —euro 194.688,99 €

Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro
M4C113.2-2022-962 “Creating new labs and renewing traditional labs”, CUP: E64D22003460006
finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — del PNRR - Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 2 — Next generation labs —
Laboratori per le professioni digitali del futuro, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU —euro 164.644,23 €

Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)
M4C111.4-2022-981“CONOSCERE PER CRESCERE IN LIBERTA', CUP: E64D22003450006, Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola

secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 —
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU—
euro 294.731,60 €
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E. Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli
asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU

Quota A Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti 86.330,03;

Quota B Percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti 23.462,41;

(Totale dell'importo assegnato € 109.792,44);

F. Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 -
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

TOTALE IMPORTO EURO 70.126,57;

Risultano presenti: IL PROF. Agatino Roccazzello, il prof. Albano Contrafatto e il Sig. Antonino Sciuto
componenti della RSU d’Istituto.

Il Dirigente Scolastico espone la proposta per il trattamento economico accessorio, in base alle esigenze di
progetto ed in linea con quanto previsto dalle indicazioni operative e dalle FAQ ufficiali, nelle quali sono
anche specificati i profili professionali che possono essere nominati senza procedura di selezione interna.

Di seguito i ruoli e le relative attivita previste per le azioni B— NEXT GENERATION CLASS e C- NEXT
GENERATION LAB:

Ruolo: Supporto al project management

Le principali attivita:

o identificazione dei task necessari a produrre le relazioni dei progettisti esecutivi ed il
capitolato tecnico relativo ai beni da acquistare, da produrre a partire dall’inventario delle
risorse disponibili;

o supervisione e nel coordinamento della comunicazione tra i membri del team di
progetto;

o ottimizzazione della definizione dei processi interni di lavoro e delle buone pratiche
per il raggiungimento delle finalita didattiche e pedagogiche alla base degli acquisti da
effettuare;

o definizione delle milestone di progetto e delle metriche di valutazione del loro grado
di raggiungimento;

. verifica sul rispetto del principio del “non arrecare danno significativo” (“Do No
Significant Harm” - DNSH);

. definizione e controllo delle azioni correttive necessarie con rimessa del progetto in
assetto con gli obiettivi;

. attuazione delle fasi intermedie di monitoraggio e di verifica dei risultati;

o allestimento degli ambienti e del collaudo delle attrezzature.

. inserimento di eventuali altri dati nella piattaforma FUTURA,;

. predisposizione di una relazione e la tenuta dei timesheet a documentazione delle

ore lavorate.
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Ruolo: Progettista / Membro del team di progettazione esecutiva

Il ruolo in sintesi:

. A partire dal piano progettuale di massima e dalle condizioni del mercato, produce il
capitolato con la descrizione puntuale delle caratteristiche di ogni bene.

. Non partecipa alle attivita di valutazione di mercato e di acquisto dei beni.

. Partecipa a tutte le attivita successive all’acquisto dei beni individuati.

Le principali attivita:

. Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attrezzature di cui al
progetto, propedeutico alla progettazione didattica e del setting d’aula;

. Partecipare alla progettazione didattica e del setting d’aula tenendo conto delle
principali ricadute pedagogiche dei nuovi ambienti da realizzare;

. Individuare la lista delle attrezzature da acquistare partendo dall’inventario delle

tecnologie esistenti, gia prodotto in fase di pre-progettazione, e dal formulario prodotto
dall’istituto;

. Collaborare con il RUP e gli altri membri del team di progettazione per redigere il
capitolato tecnico relativo ai beni da acquistare;

. Supportare le fasi intermedie di monitoraggio e di verifica;

. Facilitare I'allestimento degli ambienti;

. Collaborare con gli altri membri del team per organizzare momenti di informazione

riguardo I'uso delle tecnologie acquisite e delle metodologie didattiche attivabili.

Ruolo: Facilitatore verso un efficace utilizzo dei beni acquistati questo ruolo sara assegnato
a un docente interno tramite avviso interno.
Il ruolo in sintesi:

. Supporta le attivita del Progettista / Membri del team di progettazione esecutiva
garantendo momenti di consulenza pedagogica;
. Partecipa a tutte le attivita successive all’acquisto dei beni individuati, ed in

particolare nel coinvolgimento del corpo docenti con momenti di informazione e formazione.
Le principali attivita:

o Supportare le attivita di progettazione didattica e del setting d’aula;

o Fornire momenti di consulenza pedagogica finalizzata all'attivazione di metodologie
didattiche innovative e basate sull'utilizzzo efficace delle tecnologie acquisite;

o Supportare |'organizzazione di momenti di informazione riguardo le suddette

metodologie didattiche.

Ruolo: Facilitatore alle attivita di allestimento degli ambienti
Collaboratori scolastici e Assistenti Tecnici
Le principali attivita:

. Supportare e coadiuvare I'organizzazione degli allestimenti degli ambienti;
. Facilitare gli allestimenti effettuati in orario extra-scolastico per necessita di progetto;
. Fornire supporto all’effettuazione delle verifiche e dei collaudi.

Ruolo: Collaudatore

Le principali attivita:

. Effettuare il collaudo tecnico delle attrezzature acquistate con il progetto (l'attivita &
specifica e non & compatibile con lo svolgimento di altre funzioni o incarichi all’interno dello
stesso progetto);
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. Supportare le attivita di collaudo amministrativo (verifica della conformita all'ordine,
inventario dei beni, ecc.)

Di seguito i criteri per I'individuazione delle figure da nominare con avvisi di selezione e la
tabella di valutazione dei Titoli.

In considerazione delle esigenze del progetto, la selezione dei destinatari degli incarichi
avverra sulla base di avvisi di selezione, tranne per il personale che ha gia incarichi
istituzionali come da FAQ MIM emanate con Nota n. 4302 del 14.01.2023, e seguendo i
seguenti criteri graduati:

. Non aver presentato domanda di trasferimento
. Disponibilita a svolgere I'incarico

. Professionalita

. Anzianita di servizio nell’Istituzione Scolastica

In merito alle azioni previste dal punto A. “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali
22-24" si procedera alla selezione del personale interno che organizzera attivita di
formazione di personale scolastico, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul
campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e
tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle
competenze digitali degli studenti, anche attraverso |'utilizzo della piattaforma "Scuola
futura". Le iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che
nell'anno scolastico 2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024.

Per I'attuazione del progetto di cui al punto C— Missione 4: Istruzione e ricerca — Investimento
1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”, sulla base delle esigenze di progetto
ed in linea con quanto previsto dalle indicazioni operative, I'individuazione delle figure, ad
esclusione dell’individuazione e alla costituzione di un team di progetto che verra nominato
previa domanda di disponibilita con delibera del collegio dei docenti e della nomina diretta
per il solo personale che ha incarichi istituzionali come da FAQ MIM emanate con Nota n.
4302 del 14.01.2023, avverra mediante procedure comparative pubbliche aperte con
precedenza al personale scolastico interno e poi a esperti in possesso delle necessarie
competenze per I'espletamento di funzioni aggiuntive.

Relativamente ai finanziamenti assegnati dal Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU si terra
una sessione di informazione successivamente all’ emissione delle istruzioni operative da
parte dell’Unita di Missione..

In merito a tutte le procedure che saranno avviate ai fini della individuazione del personale
da impegnare nella realizzazione delle diverse azioni progettuali, ad esclusione delle nomine
dirette previste dalle indicazioni operative emanate dal MIM Si indica di seguito la tabella di
valutazione dei titoli approvata con delibera del Consiglio di Istituto n. 11 del 31/05/2023
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TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL PERSONALE DA UTILIZZARE NEI PROGETTI PNRR

Titoli culturali e professionali posseduti, attinenti al progetto o alla funzione per cui si fa domanda

Diploma di Laurea specifico
A) Votazione fino a 107/110 Punti 8
B) Votazione 108 a 110/110 Punti 10
C) Votazione 110/110 e lode Punti 12

Laurea triennale specifica 6 (Punteggio non cumulabile con il punto A)

Diploma di istruzione secondaria di Il grado specifico Punti 4
(valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile con i punti A e B)

Corso post-laurea afferente la tipologia dell’intervento Punti 3 (fino a 9 pt)
(Dottorato di ricerca, Master universitario di | e Il livello 60 cfu,
Corso di perfezionamento)

Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia dell’intervento Punti 1 (fino a 3 pt)

Pubblicazioni inerenti le attivita previste Punti 1 (fino a 3 pt)

Esperienze di docenza universitaria nel settore di pertinenza Punti 4 (fino a 20 pt)

Esperienze di docenza in progetti coerenti con le attivita previste Punti 3 (fino a 15 pt)
(della durata di almeno 30 ore)

Esperienze di tutoraggio in progetti coerenti con le attivita previste Punti 1 (fino a 5 pt)
(della durata di almeno 30 ore)

Esperienze di formazione coerenti con le attivita previste Punti 1 (fino a 5 pt)
(della durata di almeno 30 ore)

Certificazione di competenze 2 (fino a 6 pt) informatico/tecnologiche

Esperienze professionali nel settore di pertinenza diverse dalla docenza 1 (fino a 5 pt)

Esperienza di docenza di madrelingua e di preparazione degli esami per le competenze linguistiche
certificate (Punti 5)

Esperienza di docenza in corsi per il conseguimento dellECDL Punti 5

Congruita, originalita e valenza del Piano di lavoro presentato

Fino a 20 pt

SARA’ DATA PRECEDENZE Al DOCENTI O ESPERTI CHE ABBIANO :
Gestione informatica della piattaforma FUTURA PNRR

Coerenza con la tipologia della proposta formativa;
Partecipazione al gruppo di elaborazione del progetto PNRR;
Comprovata conoscenza e uso delle tecnologie informatiche
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La RSU valuta attentamente i profili professionali necessari, le diverse attivita e i ruoli, i criteri per la loro
individuazione e i compensi accessori massimi da attribuire a ciascuno di essi.
Le parti, dopo ampia discussione, definiscono i seguenti contenuti della fase di informazione e confronto.

COMPENSI
Per I’azione CLASS viene prevista la seguente ripartizione oraria con relativi compensi e modalita di
selezione:
SPESE DI PROGETTAZIONE E TECNICO OPERATIVO (19.468,90 EURO)
NUMERO LORDO NUMERO COE;'SDR(/;AX NOMINA
PERSONE | STATO/ORA | ORE MAX STATO
1 33,18 160 5.308,80
DIRIGENTE NOMINA DIRETTA
DSGA 1 24,55 50 1.227,50
AVVISO INTERNO
Assistente
amministrativo 1 ! 19,24 20 384,80 AVVISO INTERNO
NOMINA DIRETTA per il solo
subporto proiect personale che ha incarichi
m::a o i‘:\tejmo 1 23,22 120 2.786,40 |istituzionali come da FAQ MIM
8 emanate con Nota n. 4302 del
14.01.2023
supporto project 1 23,22 50 1.161,00
manager esterno AVVISO ESTERNO
NOMINA DIRETTA per il solo
personale che ha incarichi
RUOLO 2: PROGETTISTA 1 23,22 60 1.393,20 istituzionali come da FAQ MIM
emanate con Nota n. 4302 del
14.01.2023
NOMINA DIRETTA per il solo
RUOLO 3: MEMBRO DEL personale che ha incarichi
TEAM PROGETTAZIONE 2 23,22 60 1.393,20 istituzionali come da FAQ MIM
INTERNO emanate con Nota n. 4302 del
14.01.2023
RUOLO 4: MEMBRO DEL
TEAM DI
PROGETTAZIONE 1 23,22 30 696,60
ESTERNO AVVISO ESTERNO
RUOLO 4: FACILITATORE
VERSO EFFICACE 1 23,22 50 1.161,00

UTILIZZO DEI BENI
ACQUISTATI

AVVISO INTERNO

e-mail: ctis007008 @istruzione.it
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RUOLO 5: FACILITATORE
DELLE ATTIVITA' DIO
ALLESTIMENTO DEGLI 2 16,59 60 995,25
AMBIENTI AVVISO INTERNO
RUOLO 6: FACILITATORE
DELLE ATTIVITA' DI
ALLESTIMENTO DEGLI 1 19,24 30 277,20
AMBIENTI AVVISO INTERNO
RUOLO 7:
1 23,22 50 1.161,00

COLLAUDATORE AVVISO INTERNO
PUBBLICITA' 526,35

TOTALE 19.468,90 €

Per I'azione LAB viene prevista la seguente ripartizione oraria con relativi compensi e modalita di

selezione:
SPESE DI PROGETTAZIONE E TECNICO OPERATIVO (16.464,42 EURO)
NUMERO LORDO NUMERO COLS(')I';)DIgAX NOMINA
PERSONE STATO/ORA ORE MAX STATO
DIRIGENTE 1 33,18 150 4.977,00 NOMINA DIRETTA
DSGA 1 24,55 50 1.227,50 | AVVISO INTERNO
Assistente 1 19,24 20 384,80 | AVVISO INTERNO
amministrativo 1
NOMINA DIRETTA per
il solo personale che
s orto proiect ha incarichi
n:’::a o i';te’mo 1 23,22 40 928,80 | istituzionali come da
g FAQ MIM emanate con
Nota n. 4302 del
14.01.2023
supporto project 1 23,22 30 696,60 | AVVISO ESTERNO

manager esterno

e-mail: ctis007008 @istruzione.it
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NOMINA DIRETTA per
il solo personale che
ha incarichi

Ellzj(())(Li(lgT?rl STA 1 23,22 60 1.393,20 istituzionali come da
FAQ MIM emanate con
Nota n. 4302 del
14.01.2023
NOMINA DIRETTA per

RUOLO 3: MEMBRO ::‘i’:“:a"::;?"a'e che

DEL TEAM 2 23,22 60 1.393,20 istituzionali come da

PROGETTAZIONE

INTERNO FAQ MIM emanate con
Nota n. 4302 del
14.01.2023

RUOLO 4: MEMBRO

DEL TEAM DI

PROGETTAZIONE 1 23,22 30 696,6 AVVISO ESTERNO

ESTERNO

RUOLO 4:

FACILITATORE VERSO

EFFICACE UTILIZZO DEI 1 23,22 30 696,60 AVVISO INTERNO

BENI ACQUISTATI

RUOLO 5:

FACILITATORE DELLE

ATTIVITA' DIO 2 16,59 50 829,38 AVVISO INTERNO

ALLESTIMENTO DEGLI

AMBIENTI

RUOLO 6:

FACILITATORE DELLE

ATTIVITA' DI 1 19,24 25 481,00 AVVISO INTERNO

ALLESTIMENTO DEGLI

AMBIENTI

RUOLO 7:

COLLAUDATORE 1 23,22 40 928,80 AVVISO INTERNO

PUBBLICITA' 437,75

TOTALE 16.464,43 €

La suddivisione delle ore da destinare ai compensi accessori alle diverse professionalita da coinvolgere nelle
attivita avverra sulla base delle effettive esigenze del progetto e, come sopra citato, in linea con quanto
indicato nelle indicazioni operative di progetto e nelle FAQ ufficiali. Qualora la disponibilita dei soggetti non
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coincida con le esigenze organizzative, il compenso sara distribuito sul personale individuato con le
modalita descritte nella tabella riepilogativa .

Letto, approvato e sottoscritto
Catania, 06/06/2023
Inserire qui le firme delle RSU presenti

Nome, Ruolo. firma

Nome, Ruolo. firma

Nome, Ruolo. firma

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Brigida Morsellino
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